Bezeichnung der MaBnahme oder Einrichtung: talentCampus (VHS Trier)

Projekttrager

Kontext Erwartungen, Ziele oder von der Zielgruppe zu liberwindende

Schwierigkeiten Das Besondere an einem talentCAMPus ist die Kombination von
Bildungsangeboten, wie z.B. zur Sprachférderung, zum Umgang mit Informations-
technologien oder zur Persdnlichkeitsentwicklung mit weiteren Angeboten der kulturellen
Bildung. So werden Jugendliche und junge Erwachsene in ihren kulturellen, interkulturellen,
sprachlichen und sozialen Kompetenzen geférdert und erhalten gleichzeitig Raum fiir die
Entfaltung ihrer expressiven Bedirfnisse und ihres Ideenreichtums.

Beschreibung Ablauf, Ort, Haufigkeit, Zielpublikum

Es gibt drei verschiedene talentCAMPus-Typen, die sich an verschiedene Zielgruppen
richten. Allen gemeinsam ist, dass es sich um kostenlose Ganztagsangebote (9 - 16 Uhr)
mit einem gemeinsamen Mittagessen handelt.

talentCAMPus Ferien: flir Kinder- und Jugendliche im Alter von 10 bis 18 Jahren, die
aufgrund ihrer finanziellen, familidren oder sonstigen Situation (z.B. auch Flichtlinge)
Bildungsbarrieren erfahren

Beispiel: Nach vorne gehen. Zukunft gestalten — Ferienprojekt fir Jugendliche von 12 bis
18 Jahren mit geringen Deutschkenntnissen (50 TN), 1. Baustein: Unterricht in deutscher
Sprache (4 Klassen), 2. Baustein: kulturelle Workshops (Trommeln, Indoorkiten, T-Shirt-
Druck, Graffiti); 31.7. - 10.8.2017, Blrgerhaus Trier-Nord

talentCAMPus plus: flir_ unbeschulte gefliichtete Kinder- und Jugendliche im Alter von 10
bis 18 Jahren

Beispiel: Trommelbau (Arbeiten in der Werkstatt eines Trommelbauers / Holzschnitzers,
Bearbeiten von Rohlingen bis zum Bauen von fertigen Trommeln, Unterricht im Trommeln);
22.2. - 11.3.2016, 20 Teilnehmer, 14 Dozenten, Palais e.V.

talentCAMPus 18plus: fir gefllichtete junge Erwachsene im Alter von 18 bis einschlieBlich
26 Jahren;

Beispiel: ,Alles Trier" — junge erwachsene Flichtlinge bis 26 Jahre (30 TN);
Sprachunterricht (inkl. einem Alphabetisierungskurs), Tanz/Choreographie zur Trier-Hymne,
Gestaltung einer Abschlussprasentation mit eigenstandiger Moderation 13.3. - 7.4.2017,
Tanzschule Dance

Einsatz Einsatz von Personal und Material
Je nach talentCAMPus-Typ sind zwischen 2 und 20 Dozenten im Einsatz, die die
=y verschiedenen Bausteine betreuen.
=L
Partner Bilanz Bewertung der direkten und indirekten Auswirkungen und Einflisse auf die

Integration

Kultur und Sprache sind wichtige Faktoren, um sich hier bei uns zurechtzufinden und sich
wohl zu fuhlen. Die jungen Flichtlinge bekommen einen intensiven Einblick in die Vielfalt
unserer Kultur- und Freizeit-Akteure und erlernen in kreativen Formaten die deutsche
Sprache. Die talentCAMPus-Projekte fordern den Prozess der Identitats-findung und der
kulturellen Selbstwirksamkeit, indem Kompetenzen und Talente erkannt und geférdert
werden. Jugendliche und junge Erwachsene erleben ihre Potenziale, erfahren persénliche
Wertschatzung und entwickeln neue Perspektiven fir ihre Lebensplanung. Interkulturelle
Bildung hilft, Erlebtes zu verarbeiten und Neues zu verstehen. Sie tragt dem Ankommen in
einer Gesellschaft der kulturellen Vielfalt Rechnung.

Von Stadt zu
Stadt

™

Ubertragung Bedingungen der Ubertragung von einer Stadt zur anderen

TalentCAMPus kann Uberall in Deutschland angeboten werden.

Ansprechpart

ner

gisela.sauer@trier.de

QuattroPole-Konferenz « kommunale Sozialpolitik »: Zuwanderung als Chance fir unsere vier Stadte



https://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiw5YeN_oDWAhUEnRoKHWhQACwQjRwIBw&url=https://cours-informatique-gratuit.fr/dictionnaire/arobase/&psig=AFQjCNEr2rgo0G9LspMkp6DGovpHpRTKOg&ust=1504252123784574

